Istituto Zooprofilattico Sperimentale dell’ Abruzzo e del Molise “G. Caporale”
TERAMO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F.

Allegati 5z B Immediatamente eseguibile

-zione dell’art. 1, commi 422-434 della Legge 27 dicembre 2017, n. 205.

L’anno  duemiladiciannove addi /l”ﬂ.t

del mese di ﬂb en,u-a(-,fll. presso la sede dell’Ente, il Direttore Generale
f.f. dell’Istituto, Dott. Nicola D’ Alterio:

VISTL:

il B.Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502;

il D. Lgs. 30 giugno 1993 n. 27C;

IID. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

- iID.Lgs. 28 giugno 2012 n. 106, capo II;

- la legge della Regione Abruzzo 21 novembre 2014 n. 41 e la legge della Regione Molise 4
marze 2015 n. 2, di attuazione del richiamato decreto legislativo 28 giugno 2012 n. 106;

Visto I'art. 1, commi 422-434 della Legge 27 dicembre 2017, n. 205 di istituzione, presso gli
Istituti Zooprofilattici Sperimentali e gli Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, del
rualo non dirigenziale della ricerca sanitaria e delle attivitd a supporto della ricerca
scnitaria che prevede che il personale interessato acceda ad un percorso (denominato
“piramide della ricerca") caratterizzato dalla assunzione del personale interessato con
confratfo di lavoro dipendente a tempo determinato della durata di cinque anni can

possibilitd di un solo rinnovo di pari durata;

Visti in particolare:



- Il relativo comma 423 che prevede che il rapporto dilavoro con il suddetto personale sia
regolato da una apposita sezione del CCNL del comparto sanitd;

- Il comma 424 che individua le fonti di copertura delle assunzieni nel combinato disposto
"del 30 per cento a decorrere dallanno 2019 delle complessive risorse finanziarie
disponibili per le attivita di ricerca...incrementafo con le risorse aggiuntive frasferite a
ciascun istituto dai Ministero della salute, pari @ ... 50 milioni di euro per 'annc 2019, a 70
milioni di euro per I'anno 2020 e a 90 milioni di euro annui a decorrere dall'anno 2021
individua le risorse";

- lcomma 427 che stabilisce che il personale interessato & saggettoe a valutazioni annuali e
a valutazicne diidoneitd a conclusione dei cinque anni secondo modalitd, condizioni e
criteri stabilite con apposito Decreto Ministeriale;

- il comma 432 che stabilisce che in sede di prima applicazione 'accesso ol suddetto
percorso & riservata al "personale in servizio presso gii Istitufi alla dafa del 31 dicembre
2017, con rapporti di iavoro flessibile instaurati a seguito di procedura selettiva pubblica,
che abbia maturatc un'anzianitd di servizio di almeno tre anni negii ulfimi cinque”;

- il comma 434 che chiarisce che i contratti di lavoro stipulati ai sensi della richiomata

norma sono stipulati in deroga ai limiti di cui all’art. 2, comma 28 del D.L. 78/2010;

Viste i| CCNL relativo al personale del comparto sanitd — sezione del personale del ruolo della
ricerca sanitaria e delle attivitd a supporto della ricerca sanitarie stipulate in data 11 luglio
2019 e preso atto che lo stesso prevede che il personale interessato venga inquadrato nei
due profill del “Ricercatore sanitario” (cat. DS} e del "Collaboratere Professionale di ricerca

sanitaria" (Cat. D);

Ritenuto, nelle more dell'adozione dei Decreti attuativi previsti dalla normativa richiomata e
came da indicazioni pervenute dal Ministero della Salute — da ultimo in occasione della
riunione in data 25 novembre 2019 - di dover attivare con ogni sollecitudine il procedimento
finalizzato all'assunzione, con contratto di lavoro dipendente a tempo pienc e determinato
del personale di cui al rchiomato comma 432 riservandole, anche sulla base
dell'interpretazione sistematica e teleclogica dei commi interessati, al personale in possesso
dei seguenti requisiti:

- in servizio alla data del 31 dicembre 2017 presso Istituti Zooprofilattici Sperimentali {di sequito
“1Z8™) o Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifice (di seguito "IRCCS") con rapporto di
lavoro flessibile instaurato a seguitc di procedura seletfiva pubblica ovvero titolare, alla
suddetta data, di borsa di studic assegnata dagli Istituti o seguito di procedura selettiva
pubblica;

- in possessa, alla suddetta data del 31 dicembre 2017, di una anzianita di servizio presso IZS o
IRCCS di almeno tre anni negli ultimi cinque ovvero fitolare al 31 dicembre 2017 di borsa di

studio assegnata da IS o IRCCS, della durata di almeno tre anni negli ultimi cinque:
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Ritenuto di approvare a tal fine il testo del relativo avviso pubblico allegato al presente atto
quale porte integronte e sostonziale dello stesso € che definisce termini e modalita di

presentazione della manifestazione di volontd propedeutica all'accesso clla procedura;

Ritenuto di dover dichiarare il presente provvedimenio immediatamente eseguibile ol fine di
consentire | completamento della procedura di cui fraftasi entro e non olfre il del 31
dicembre 2019, termine ultimo individuato dal Ministero della Salute per procedere dlla

assunzione del personale interessato;

DELIBERA

1. Dare atto di tutto quanto in premessa esposto che qui si infende integrolmente

richiamato.

2. Afttivare il procedimento finalizzato all'ossunzione, con contratto di lavoro dipendente
o tempo pieno e determinato, del personale della ricerca sanitaria e delle atfivita a
supporte della ricerca sanitaria di cui all'art. 1, comma 432 della L. 205/2017

riservando la partecipazione al personale in possesso dei seguenti requisiti:

- in servizio dlla data del 31 dicembre 2017 presso Istituti Zooprofilattici
Sperimentali (di seguitc “IZ5") o Istituii di Ricovero e Cura a Carattere Scienfifico (di
seguito “IRCCS") con rapporte di laveore flessibile instaurato a seguito di procedura
selettiva pubblica ovvero fitolare, alla suddetta data, di borsa di studio erogata dagli
Istituti a seguito di procedura selettiva pubblica;

' - in possesso, alla suddetta data del 31 dicembre 2017, di una anzianita di
servizio presso 1ZS o IRCCS di almeno tre anni negli ultimi cinque ovvero titolare al 31
dicembre 2017 di borsa di studio assegnata da 175 o IRCCS, della durata di almeno tre

anni negli ultimi cinque;

3. Approvare a tal fine il teste del relativo avviso pubblico allegato al presente atto
quale parte integrante e sostanziale delio stesso e che definisce termini e modalita di
presentazione della manifestazione di valontd prapedeutica allaccesso  alla

procedura,

4, Dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile.



Istruttore del

procedimento svolto e la correttezza del presente atto.

Nome e cognome IL DIRIGENTE PROPONENTE

Luca Di Tommaso
F.to Luca Di Tommaso

Si attesta la regolaritdh del procedimentd Si attesta che la spesa risulta regolarmente imputata alla voce di

conto n del bilancio anno corrente

IL. RESPONSABILE DELLA S.S.
CONTABILITA® E BILANCIO

I

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO:
FAVOREVOLL O

NON FAVOREVOLE
(con motivazioni allegate)

i

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO:
FAVOREVOLE X

NON FAVOREVOLE L
(con motivazioni allegate)

F.to. Lucio Ambrosj

PER IL DIRETTORE GENERALE F.F.

F.to Lucio Ambrosj

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata all’Albo di questo Istituto in data odierna e vi

rimarra affissa per giorni ...... 15...consecutivi.

Data 03122019

1L DIRIGENTE RESPONSABILE

F.to Claudia Rasola

La presente delibera ¢ immediatamente eseguibile

































