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Attività di ricerca, assistenza e 
collaborazione tecnico-scientifica e 
formazione

Facilitare la partecipazione a bandi di gara 
in ambito nazionale e internazionale, 
presentare almeno due progetti a carattere 
innovativo a valere su programmi nazionali 
e/o internazionali e sviluppare strumenti per 
la formazione e la disseminazione della 
conoscenza

- Corsi di formazione e percorsi di apprendimento a carattere 
innovativo e/o riferiti a nuove aree scientifiche
- Corsi di lingua finalizzati al conseguimento di certificazione 
erogati
- Supporto tecnico e amministrativo erogato su almeno 15 
progetti 
- Almeno 2 progetti presentati
- Almeno una conferenza internazionale
- Supporto progettuale, amministrativo, organizzativo e 
logistico erogato anche nel rispetto delle norme e dei 
regolamenti

Tutti i laboratori
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Sviluppo e Innovazione Tecnico-
Scientifica

Sviluppare metodi e strumenti per il 
trasferimento delle competenze e delle 
capacità anche basati sulla  gamification 
da applicare alla formazione e agli esercizi 
di simulazione per la gestione delle 
emergenze e definire gli standard europei 
per la valutazione degli organismi di 
formazione sulle scienze degli animali da 
laboratorio

- Almeno un corso FAD progettato
- Almeno un esercizio di simulazione progettato
- Almeno un progetto riservato ai giovani  e uno dedicato 
all'integrazione sociale realizzati (es. nell'ambito 
dell'alternanza scuola lavoro)
- Standard LAS di livello europeo definiti
- Corsi di formazione che offrono nuove opportunità di utilizzo 
dei modelli animali
- Supporto progettuale, amministrativo, organizzativo e 
logistico erogato anche nel rispetto delle norme e dei 
regolamenti

Igiene e tecnologie degli alimenti
Centro servizi nazionale
Allevamenti e sperimentazione animale
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Efficacia e efficienza dei servizi e dei 
processi produttivi 

Mappare i processi per il miglioramento e il 
mantenimento del sistema di gestione della 
qualità prevedendone i rischi e le 
opportunità, le azioni e i trattamenti per la 
prevenzione, la mitigazione e la gestione dei 
rischi e avviare l'allineamento dei processi 
per la gestione dei progetti agli standard di 
qualità definiti. 

- FMEA del processo MSG definita
- Sistema per la gestione documentale per area 
progettazione definito e avviato
- Supporto progettuale, amministrativo, organizzativo e 
logistico erogato anche nel rispetto delle norme e dei 
regolamenti 2

Innovazione Gestione del Personale e 
Amministrativa

Studiare azioni di miglioramento e/o 
correttive connesse all'integrazione tra l'area 
tecnico-scientifica e amministrativa e 
sviluppare un applicativo per la 
partecipazione a eventi di formazione e 
disseminazione della conoscenza

- Relazione
- Applicativo disponibile e conseguente aggiornamento del 
regolamento di formazione aziendale
- Supporto progettuale, amministrativo, organizzativo e 
logistico erogato anche nel rispetto delle norme e dei 
regolamenti

Tutti i reparti amministrativi
Sviluppo e gestione applicativi
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