
ALLEGATO  A             SCHEMA DI DOMANDA DI AMMISSIONE ALL’AVVISO 

Al Direttore Generale 

dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale 

dell’Abruzzo e del Molise 

Via Campo Boario snc 

64100 Teramo 

  

Oggetto: avviso pubblico per titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno e determinato - ex 

art. 15 septies del d.lgs 30 dicembre 1992, n. 502 - di un posto di dirigente amministrativo per attività 

di controllo di gestione (ccnl area sanitaria, professionale tecnica ed amministrativa)_ 

 

l_sottoscritt__ ________________________________________________________________________________   

( C O G N O M E    E    N O M E ) 

 

C.F.___________________________________________________________________________________________ 

 

C  H I  E D E 

 

di partecipare all’Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno e 

determinato - ex art. 15 septies del d.lgs 30 dicembre 1992, n. 502 - di  

 

N. 1 POSTO DI DIRIGENTE AMMINISTRATIVO PER ATTIVITÀ DI CONTROLLO DI GESTIONE (CCNL AREA 

SANITARIA, PROFESSIONALE TECNICA ED AMMINISTRATIVA)_ 

 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, per il 

caso di dichiarazioni mendaci e falsità in atti, sotto la propria responsabilità 

 

D I C H I A R A 

 

a) di essere nat_ a_________, il ___________ e di risiedere in _________, alla via ___________, CAP 

___, recapiti telefonici _________________________________________________________; 

b) di essere cittadin_ italian_ (ovvero di essere cittadin_ _____________________________________);  

c) di essere in possesso della piena ed incondizionata idoneità fisica all’impiego; 

d) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza; 

e) di essere iscritt_ nelle liste elettorali del Comune di _______________ (in caso di mancata 

iscrizione o di cancellazione, indicarne i motivi:___________________________________________) 

f) di non aver riportato condanne penali né di avere procedimenti penali pendenti (in caso 

contrario, indicare le condanne riportate ed i procedimenti pendenti: 

_________________________________________________________________________________); 

g) di non essere stat_ destituit_ o dispensat_ dall’impiego presso pubblica amministrazione (in 

caso contrario indicare i motivi_____________________________________); 

h) di essere nei confronti degli obblighi militari nella seguente posizione __________; 

i) di essere in possesso dei seguenti requisiti richiesti per l’ammissione all’avviso: 



  Laurea vecchio  ordinamento, specialista o magistrale in 

________________________________________________________________(classe:___________),  

conseguito il __________ con il punteggio di _____________ presso  ______________________ 

___________________________________________________________________________________; 

Eventuale equipollenza/ equivalenza dl titolo dichiarato (riferimento 

normativo)_______________________________________________________________________; 

di essere in possesso dell’anzianità di servizio effettivo di almeno 5 anni nell’ambito 

a cui si riferisce il presente avviso (Controllo di Gestione) maturata in Enti del Servizio 

Sanitario Nazionale nelle categorie D e Ds (ex posizione funzionale di livello settimo, 

ottavo e ottavo bis), ovvero in qualifiche funzionali di settimo, ottavo e nono livello di 

altre Pubbliche Amministrazioni; 

di essere in possesso delle conoscenze e competenze richieste per lo svolgimento    

delle attività oggetto dell’incarico; 

j) di avere prestato i seguenti servizi presso pubbliche Amministrazioni nell’ambito di specifico 

interesse dell’avviso (Controllo di Gestione):  

- dal _____/_____/______ al _____/_____/______ qualifica ________________________________ 

settore/Reparto________________________________________________________________________

tipologia incarico (Assunzione a tempo determinato o indeterminato 

ecc.)______________________________________presso______________________________________,  

- dal _____/_____/______ al _____/_____/______ qualifica ________________________________ 

settore/Reparto_____________________________________________________ tipologia incarico 

(Assunzione a tempo determinato o indeterminato 

ecc.)____________________________________ presso_______________________________________ 

- dal _____/_____/______ al _____/_____/______ qualifica ________________________________ 

settore/Reparto_____________________________________________________ tipologia incarico 

(Assunzione a tempo determinato o indeterminato 

ecc.)____________________________________ presso_______________________________________ 

- dal _____/_____/______ al _____/_____/______ qualifica ________________________________ 

settore/Reparto_____________________________________________________ tipologia incarico 

(Assunzione a tempo determinato o indeterminato 

ecc.)____________________________________ presso_______________________________________ 

k) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 

l) di avere una buona conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni 

informatiche più diffuse; 

m) di prestare consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del GDPR (Regolamento UE 

2016/679) e del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione 

dei dati personali”;  

n) di accettare incondizionatamente tutte le norme previste dal presente Avviso Pubblico; 

o) di voler ricevere ogni necessaria comunicazione relativa al presente avviso al seguente 

indirizzo via ________________________________________________ n. ________ c.a.p. __________  



città _______________________________cellulare____________________________________________  

indirizzo PEC____________________________________________________ 

Si  allega: 

- curriculum formativo e professionale datato e firmato redatto in forma di dichiarazione 

sostitutiva di certificazione;  

- eventuali dichiarazioni sostitutive, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, relative ai 

titoli che i candidati ritengono opportuno presentare ai fini della valutazione e della 

formulazione della graduatoria di merito; 

- copia fotostatica firmata e datata del documento di identità in corso di validità;  

- elenco in carta semplice, datato e firmato, di tutti i documenti e titoli presentati, comprese 

le pubblicazioni.  

 

Luogo e data 

Firma 

 

_____________________ 

 


