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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAME COLLOQUIO, PER LA PREDISPOSIZIONE 
DI UNA GRADUATORIA DA UTILIZZARE AI FINI DELL'AFFIDAMENTO DI UNA BORSA DI 

STUDIO PER LAUREATI IN TUTELA E BENESSERE ANIMALE DA ATTIVARSI 
NELL’AMBITO DEL PROGETTO “EUROPEAN PARTNERSHIP ANIMAL HEALTH AND 

WELFARE - EUPAHW” 

 
Rif: Deliberazione del Direttore Generale n. 230 del 22/04/2024 
Pubblicato all’albo della sede centrale dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale 
dell’Abruzzo e del Molise “G. Caporale” di Teramo in data 22/04/2024 
 

Figura professionale Laureato in Tutela e Benessere Animale 
 

Finalità 
La Borsa di studio è finalizzata all’approfondimento dei princìpi del benessere animale e 
della relativa applicazione nel contesto nazionale ed europeo.  
 

Percorso della borsa di studio 
Le attività che faranno parte integrante del percorso della borsa di studio riguardano, in 
particolare: 

- Studio della normativa di riferimento nazionale ed europea; 
- Individuazione e studio di indicatori di benessere animale; 
- Creazione di reti di stakeholders; 
- Cooperazione a livello europeo e internazionale in tema di ricerca sul 

benessere animale; 
- Sviluppo e adozione di strumenti per la ricerca sul benessere animale; 
- Analisi dei dati; 
- Stesura di report e pubblicazioni scientifiche sul tema. 
 

 
Requisiti richiesti a pena di esclusione 

Per l’ammissione alla selezione è necessario il possesso dei seguenti requisiti: 
A1 Laurea triennale in Tutela e benessere animale (L38) ovvero altre lauree 

riconosciute equipollenti. 
        L’eventuale equipollenza del titolo posseduto rispetto a quello richiesto dal 

presente avviso dovrà essere indicata, a pena di esclusione, dal candidato. Per la 
validità dei titoli di studio conseguiti all’estero è richiesta la dichiarazione di 
equivalenza ai sensi della vigente normativa in materia; il candidato possessore di 
titolo di studio estero (comunitario o extracomunitario) potrà partecipare alla 
procedura selettiva attivando contestualmente – presso il competente 
Dipartimento della Funzione Pubblica - l’iter finalizzato al riconoscimento 
dell’equivalenza ai sensi e per gli effetti dell’art. 38, comma 3 del D.Lgs. 165/2001. 

        Il candidato potrà attivare, in alternativa, la procedura finalizzata alla valutazione 
del titolo estero di formazione superiore a fini del riconoscimento per ottenere 
specifici benefici, ai sensi e per gli effetti dell’art. 4 DPR 189/2009. Dovrà a tal fine 
presentare, contestualmente alla domanda di ammissione, richiesta a questa 
Amministrazione, che provvederà ad inoltrare apposita istanza ai competenti 
uffici del MUR. 

A2 Cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei paesi membri dell'Unione Europea, 
salve le equiparazioni stabilite dall'art. 38 del D.lgs. 165/2001 così come modificato 
dall'art. 7 della legge 6/08/2013 n. 97.        

       Il mancato contemporaneo possesso dei requisiti richiesti e/o l’omessa 
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dichiarazione degli stessi contestualmente alla domanda di ammissione comporta 
l’esclusione dalla partecipazione al presente avviso. 

 
 

Valutazione dei candidati  
Le domande dei candidati pervenute entro il termine previsto e ritenute ammissibili secondo 
le prescrizioni del presente avviso saranno sottoposte, in presenza di specifiche esigenze 
dell’Ente legate ai progetti/programmi in essere, ad una Commissione appositamente 
nominata che provvederà alla valutazione comparativa delle domande dei candidati. La 
Commissione disporrà, a tal fine, di 15 punti che assegnerà prendendo a riferimento gli 
elementi di seguito indicati: 

Oggetto Criterio di valutazione Punteggio massimo 
A) Titoli di studio Livello di qualificazione 5 

B) Competenze linguistiche ed 
informatiche 
 

Livello di qualificazione 

5 

C)  Esperienze formative e 
professionali attinenti al settore. 

Livello di qualificazione 
            5 

 
 Griglia di dettaglio 
 

Titoli di studio Punteggio Massimale 5 

Laurea vecchio ordinamento, 
magistrale o specialistica 

 
da 100 a 105 = 1 

 

2,5 
 

da 105 a 109 = 2 
 
 

da 110 a 110 e lode = 2,5  
 

Master Universitario di II Livello 
attinente al settore specifico di 
interesse 

0,5 0,5 

Dottorato di ricerca o Diploma di 
Specializzazione attinente al settore 
specifico di interesse 

 
1 

 
2 

Competenze linguistiche ed 
informatiche 

Punteggio Massimale 5 

Conoscenza della lingua inglese  

Livello B1 = 0,5  

2 
Livello B2 = 1 

Livello C1 = 1,5  
Livello C2 = 2 

Altre lingue  Dal Livello B2 in su = 0,5 1 
Conoscenza del pacchetto Office 2 2 
D) Esperienze formative e 
professionali attinenti al profilo 

Punteggio Massimale 5 

Frequenza volontaria/tirocinio/stage 
attinente al profilo presso Enti 
pubblici o Aziende Sanitarie, Enti o 
Istituti di Ricerca e aziende private  

0,1 per mese 
 

15gg = 0 mesi 
15gg+1gg = 1 mese 

1 
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(intese come aziende di ricerca) nel 
settore specifico di interesse  

Assegni di ricerca, borse di studio, 
incarichi di collaborazione, studio, 
consulenza, impieghi con contratto a 
tempo determinato ed indeterminato 
attinenti al settore specifico di 
interesse presso Enti pubblici o 
Aziende Sanitarie, Enti o Istituti di 
Ricerca e aziende private nel settore 
specifico di interesse   

0,15 per mese  
 

15gg = 0 mesi 
15gg+1gg = 1 mese 

4 

 
La durata degli incarichi e delle altre esperienze dovrà essere specificata con l’esatta 
indicazione della data di inizio e di fine (gg/mm/aa) ed accompagnata dalla esauriente 
descrizione (nel campo di riferimento) delle attività svolte, pena la non valutazione ai fini 
dell’assegnazione dei punteggi. Ai fini dell’assegnazione dei punteggi non si terrà conto dei 
requisiti richiesti ai fini dell’ammissione (la laurea sarà considerata solo se acquisita con 
punteggio pari o superiore a 105/110). La valutazione comparativa delle domande sarà 
integrata da un colloquio volto ad accertare il possesso delle conoscenze e delle capacità 
necessarie per lo svolgimento della collaborazione. 
Per l’eventuale valutazione del colloquio la Commissione disporrà di ulteriori 15 punti. Per 
ottenere un giudizio di idoneità nel colloquio il candidato deve conseguire una valutazione 
espressa in termini numerici, di almeno 9/15.  
 
 

Termini e condizioni 
I candidati saranno convocati al colloquio tramite comunicazione effettuata nella sezione 
del sito www.izs.it dedicata ai concorsi e all’indirizzo di posta elettronica utilizzato per la 
registrazione all’applicativo WEB “Gestione concorsi ed Avvisi”. L'Istituto non assume 
responsabilità per la mancata visione da parte dei candidati del calendario del colloquio o 
prova di cui trattasi. 
Tutte le altre comunicazioni relative al presente avviso verranno effettuate tramite 
pubblicazione nella sezione del sito www.izs.it dedicata ai concorsi: la presentazione della 
domanda equivale alla piena e incondizionata accettazione di questa modalità di 
comunicazione.  
I candidati che, a seguito del colloquio di valutazione, non ottengono un giudizio di 
idoneità, vengono definitivamente esclusi dall’elenco. 
Al colloquio i candidati devono presentarsi muniti di documento di identità valido a norma 
di legge.  
I candidati che non si presentano a sostenere il colloquio nel giorno, nell’ora e nella sede 
stabilita, sono dichiarati decaduti dall’avviso, quale che sia la causa dell’assenza, anche se 
non dipendente dalla loro volontà. 
In caso di proposta di borsa i candidati sono contattati secondo l’ordine di graduatoria.  
Il candidato che rinuncia alla borsa di studio decade dalla graduatoria.     
La durata della borsa di studio è determinata in relazione al programma/progetto sul quale 
la medesima insiste. L'eventuale estensione dopo la scadenza è consentita, in via 
eccezionale, al solo fine di completare le attività previste dal programma di formazione.  
La graduatoria di merito, composta dai candidati che hanno ottenuto un giudizio di 
sufficienza nel colloquio con una valutazione di almeno 9/15, è formata dalla Commissione 
esaminatrice secondo l’ordine decrescente dei punti della votazione complessiva riportata 
da ciascun candidato. 
La graduatoria predetta viene pubblicata nella sezione del sito www.izs.it dedicata ai 
concorsi e rimane in vigore per 12 mesi, salvo diversa espressa previsione legata ai tempi di 
approvazione di graduatorie derivanti da successivi avvisi pubblici relativi alla medesima 
professionalità. 
Eventuali integrazioni o modifiche delle domande non potranno essere effettuate dai 
candidati che si trovano in graduatoria.  
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L’assegno di studio – al quale si applicano le disposizioni fiscali previste dalla normativa 
vigente – è fissato nella misura di euro 1.666,00 quale costo lordo omnicomprensivo 
mensile. Lo stesso viene erogato al borsista con periodicità mensile posticipata, previa 
comunicazione o relazione autorizzativa al pagamento da parte del relativo responsabile, 
attestante lo svolgimento delle attività. Lo stesso è comprensivo di tutto quanto spettante 
senza altro a pretendere né nel corso del rapporto, né in seguito alla eventuale relativa 
estensione, per nessuna ragione.  
L’assegno non rappresenta in alcun modo retribuzione stipendiale o similare, soggetta a 
contribuzione di vario genere, neanche di tipo minore.  
Qualora l’attività oggetto della borsa si svolga al di fuori del territorio delle regioni Abruzzo 
e Molise, al borsista sarà riconosciuto un rimborso delle spese vive sostenute entro il limite 
di € 400,000 mensili, dietro presentazione di idonea documentazione di spesa.   
All’interessato sono garantite a carico dell’Istituto la copertura assicurativa INAIL nonché 
quella relativa alla responsabilità civile verso terzi. Per quanto non espressamente 
contemplato nell’ambito della copertura assicurativa, l’Istituto è sollevato da ogni ulteriore 
responsabilità conseguente o connessa all’attività legata alla borsa di studio. 
L’assegnazione della borsa di studio non determina l’instaurazione di un rapporto di lavoro 
con l'Istituto. La stessa non è cumulabile con altre borse di studio, né con assegni o 
sovvenzioni di analoga tipologia, stipendi, retribuzioni o compensi di altra natura derivanti 
da rapporti di lavoro dipendente pubblico o privato, anche a tempo parziale nonché da 
attività libero professionale. La relativa fruizione è incompatibile con la frequenza di corsi di 
dottorato di ricerca universitari con assegni e di corsi di specializzazione universitari.  
La borsa di studio è compatibile con lo svolgimento di prestazioni occasionali che non 
influiscano sul rendimento dell’assegnatario.  
La borsa di studio non può essere assegnata a soggetti portatori di situazioni di conflitto di 
interesse con l’Istituto. Non possono essere infine conferite borse di studio a soggetti che 
siano collocati in quiescenza.  
È fatto obbligo al borsista di comunicare preventivamente all’Istituto l’eventuale intervento 
di una delle situazioni precedentemente indicate. L’Istituto si riserva di procedere a 
verifiche in merito all’osservanza di quanto sopra riportato. Eventuali violazioni nonché 
dichiarazioni risultate non veritiere anche a seguito di accertamenti da parte dell’Ente 
costituiscono giusta causa di decadenza oltre a determinare le conseguenze di legge, anche 
di natura penale, qualora ne ricorrano i presupposti.  
La borsa di studio non costituisce rapporto di lavoro e non determina la maturazione di 
alcun diritto di natura previdenziale. 
L’attività del borsista è indipendente da quella ordinaria della struttura di riferimento: il 
borsista opera seguendo le direttive e indicazioni del responsabile del progetto/programma 
ovvero del responsabile della struttura di riferimento. Il responsabile competente avrà cura 
di fornire gli indirizzi, coordinare l’attività del borsista definire l’articolazione oraria 
settimanale. 
 

Modalità e termini di presentazione delle domande 
La domanda di partecipazione al presente avviso deve essere effettuata entro e non oltre le 
ore 14:00 del giorno 3 Maggio 2024, solo ed esclusivamente tramite l’apposita scheda 
presente all’interno del sito dell’Istituto. 
Alla domanda deve essere allegato, a pena di esclusione, copia di un documento di identità 
in corso di validità in formato pdf.  
Le domande incomplete o non chiare nella compilazione della scheda non saranno ritenute 
valide. Il mancato possesso dei requisiti A1 e A2 richiesti, contestualmente alla domanda di 
ammissione, comporta l’esclusione dalla partecipazione al presente avviso.  
L’Istituto si riserva la facoltà di revocare la selezione di cui al presente avviso, con 
provvedimento motivato, qualora lo richieda l’interesse pubblico. 
L’Istituto si riserva altresì di non procedere ad affidamenti di incarichi, anche ad avvenuta 
selezione, senza che i candidati possano avanzare pretese per il solo fatto di aver partecipato 
alla selezione dell’avviso di cui trattasi.  
L’Istituto si riserva la facoltà di procedere ad idonei controlli sulla veridicità di tutte le 
dichiarazioni sostitutive rese dai candidati, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n° 445/2000; 
qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni, ferme restando le sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000, il 
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dichiarante decade dagli eventuali benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base 
delle dichiarazioni non veritiere. 
I dati personali saranno trattati nel rispetto del D.Lgs. n. 196/03 e s.m.i. e del Regolamento 
UE 2016/679 (GDPR) in tema di protezione dei dati personali. La presentazione della 
domanda da parte del candidato implica la presa visione dell'allegata informativa privacy. 
Per ogni ulteriore informazione gli interessati potranno rivolgersi al competente Reparto 
Risorse Umane di questo Istituto, in Teramo, via Campo Boario (tel. 0861/332348) dalle ore 
9 alle ore 13 di ogni giorno feriale lavorativo. 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
Dott. Nicola D’Alterio 
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ISTIO ZOOPROFILATTICO SPLE 
ISTITUTO ZOOPROFILATTICO 

SPERIMENTALE DELL’ABRUZZO E DEL 
MOLISE G. CAPORALE 

 TERAMO  
 
  INFORMATIVA sul trattamento dei dati personali 

per i partecipanti alle procedure selettive per il reclutamento di personale  
 
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento EU 2016/679 (di seguito Regolamento), questa 
pagina descrive le modalità di trattamento dei dati personali dei partecipanti alle 
procedure selettive per il reclutamento di personale dell’Istituto Zooprofilattico 
Sperimentale Abruzzo e Molise “G. Caporale” (di seguito "Istituto"). 
 
1. Identità e dati di contatto del Titolare del trattamento 
Il Titolare del trattamento è l’Istituto nella persona del Rappresentante Legale pro 
tempore dell’Istituto con sede in Teramo, Campo Boario, 64100, segreteria@izs.it, 
protocollo@pec.izs.it, telefono 0861.3321. 
 
2. Oggetto del trattamento 
Il trattamento riguarda i dati personali dei partecipanti alle procedure selettive per il 
reclutamento di personale che saranno richiesti o che verranno comunicati all’Istituto 
esclusivamente per la finalità sotto esposte. 
 
3. Finalità del trattamento e basi giuridiche 
I dati personali raccolti verranno trattati allo scopo e per la seguente finalità: 

a) perseguimento di un interesse legittimo dell’Istituto - art. 6, paragrafo 1, lettera 
f) del Regolamento - (ad esempio, verificare le competenze e le capacità del 
candidato). 

Il conferimento di tali dati all’Istituto da parte degli interessati, per le finalità di cui 
sopra, è obbligatorio. Pertanto, l’eventuale rifiuto a fornirli in tutto o in parte dà luogo 
all'impossibilità per l’Istituto di consentire la partecipazione alla procedura selettiva.  
 
In occasione di tali trattamenti, l’Istituto può venire a conoscenza di particolari categorie 
di dati personali (c. d. sensibili) idonei a rivelare, a titolo esemplificativo, lo stato di 
salute e/o dati reddituali. Tali dati saranno trattati nel rispetto del quadro normativo 
vigente in ordine alla protezione dei dati personali. 
 
Qualora il Titolare del trattamento intenda trattare ulteriormente i dati personali per una 
finalità diversa da quella per cui sono stati raccolti, prima di tale trattamento fornisce 
all’interessato informazioni in merito a tale diversa finalità e ogni ulteriore informazione 
pertinente. 
 
4. Trasferimento e diffusione dei dati a terzi 
I dati personali forniti saranno soggetti a trasferimento e/o diffusione a terzi 
esclusivamente per le finalità di cui al punto 3 e per l’adempimento di obblighi di legge. 
 
5. Modalità del trattamento 
I dati sono trattati secondo principi di correttezza, liceità, trasparenza e di tutela della 
riservatezza e dei diritti che la normativa riconosce all’interessato. 
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I dati personali raccolti per la finalità sopra esposta saranno trattati con modalità sia 
automatizzate su supporto digitale utilizzando i sistemi informativi specifici, sia non 
automatizzate su supporto analogico. In ogni caso, il trattamento è effettuato 
esclusivamente da parte di personale autorizzato. 
 
Tale trattamento riguarda la raccolta, la registrazione, l’organizzazione, la 
strutturazione, la conservazione, l’adattamento o la modifica, l’estrazione, la 
consultazione, l’uso, il raffronto e l’interconnessione, la limitazione, la cancellazione o la 
distruzione. Il trattamento dei dati personali non prevede l’esistenza di un processo 
decisionale automatizzato compresa la profilazione. 
 
6. Luogo di trattamento 
I dati vengono trattati e archiviati, sia su server dedicati che in cartaceo, presso la sede 
centrale dell’Istituto ed in qualsiasi sede operativa dell’Ente, anche provvisoria ed 
afferente ad altri soggetti. Possono essere, inoltre, trattati, per conto dell’Istituto, da 
professionisti esterni e/o soggetti autorizzati di svolgere attività tecniche, di sviluppo, 
gestionali e amministrativo-contabili per le finalità sopra esposte. Tali soggetti sono 
nominati Responsabili del trattamento. 
 
7. Modalità e periodo di conservazione 
I dati forniti saranno conservati su supporto analogico e/o digitale, in conformità alle 
norme sulla conservazione della documentazione amministrativa. 
 
8. Diritti degli interessati 
Gli interessati hanno il diritto di richiedere, in qualsiasi momento, al Titolare del 
trattamento l’accesso ai dati personali, la conferma dell’esistenza di dati personali, di 
conoscerne il contenuto, l’origine e le modalità di trattamento (art. 15 del Regolamento), 
di chiederne la rettifica (art. 16 del Regolamento), la cancellazione (art. 17 del 
Regolamento), la limitazione (art. 18 del Regolamento), la notifica (art. 19 del 
Regolamento) e la portabilità (art. 20 del Regolamento). 
 
9. Diritto di opposizione 
L’interessato, in qualsiasi momento e per motivi connessi alla sua situazione particolare, 
ha il diritto di opporsi (art. 21 del Regolamento) al trattamento dei dati personali che lo 
riguardano ai sensi dell’art. 6, paragrafo 1, lettera f) del Regolamento. 
 
10. Diritto di reclamo 
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei loro dati personali sia effettuato in 
violazione di quanto previsto dal Regolamento hanno il diritto di proporre reclamo al 
Garante per la Protezione dei Dati  o di adire le opportune sedi giudiziarie. Per qualsiasi 
altra informazione e/o approfondimenti sulla normativa applicabile in materia di 
protezione dei dati personali è consultabile il sito dell’Autorità di Controllo al link 
www.garanteprivacy.it. 
 
11. Responsabile della Protezione dei Dati o Data Protection Officer 
Per qualsiasi esigenza di chiarimenti o informazioni contattare il Data Protection Officer 
dell’Istituto tramite dpo@izs.it, dpo@pec.izs.it, telefono 08613321. 
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